MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUf (UFPI)
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB

EDITAL n2 21, de 18 de _maio_de 2020

0 DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, torna ptiblico o presente Edital
contendo as normas e os procedimentos para a realizacao do processo seletivo para
provimento de 01 (uma) vaga para Coordenador de Polo de Apoio Presencial de
Floriano da Universidade Aberta do Brasil UAB/UFPI.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formagdo de cadastro de reserva e para designacdo

imediata de coordenador do polo de apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil
UAB/UFPI -Floriano-PI considerando:

a Portaria Capes n2 232, de 9 de outubro de 2019, que estabelece atribuicdes, forma
de ingresso e parametros atinentes aos Coordenadores de Polo UAB e regulamenta o
Art. 72 da Portaria CAPES n? 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagao
de processo seletivo com vistas a concessdo das bolsas UAB;

o a Portaria CAPES/MEC n? 153, de 16/07/2018, que dispde sobre parametros
atinentes aos Coordenadores de Polo UAB;

o a necessidade de fixar critérios e procedimentos para a designacdo dos
servidores para a fun¢do de Coordenador dos Polos de Apoio Presencial do

Programa Universidade Aberta do Brasil de responsabilidade do UFPI;

o a necessidade de fixar critérios e procedimentos para o processo seletivo dos

novos Coordenadores de Polo dos Polos de Apoio Presencial.

1.2 O Processo de Selecao sera conduzido por uma comissdao designada pelo Centro de

Educacao Aberta e a Distancia da UFPI que seguira os seguintes regramentos:

Art. 12 - O processo seletivo para os interessados em exercer a fun¢do de

Coordenador de Polo no Polo de Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil-



Floriano -PI, de responsabilidade da UFPI, devera observar as diretrizes e procedimentos

fixados neste edital.

Art. 22 - O servidor designado exercera as atribui¢des inerentes a fung¢do de

Coordenador de Polo, estando ciente de que

L. estard submetido a jornada semanal de trabalho compativel com as
atividades do polo, que poderao ser cumpridas inclusive aos sdbados e domingos,
respeitada a legislacdo vigente, assegurando os dias e horarios das aulas
presenciais das Instituicdoes de Ensino Superior - IES;

IL. ndo poderd acumular cargos/fun¢des nos termos da legislacao vigente,
exercendo exclusivamente a funcao de Coordenador de Polo;

I11. Servidores(as) em licenca médica ou em outras situacdes de
impedimento legal ndo poderdo participar deste Processo Seletivo.

Art. 32 - A inscricdo podera ser realizada para e somente 01 (um) Polo de Apoio
Presencial.

Art. 4° Poderdao candidatar-se para atuar como Coordenador do Polo, com
recebimento de bolsa, aqueles que atenderem todos os critérios listados abaixo, mediante
documentagdo comprobatoria:

[- Ser agente publico vinculado ao ente mantenedor do polo;

[I- Ser portador de diploma de graduacao;

[1I- Ser ou ja ter atuado como Professor da Educacao Basica;

IV- Destinar no minimo 20 (vinte) horas semanais as atividades do polo;
V- Possuir carga horaria compativel com as atividades do polo;

V- Possuir no minimo 01(um) ano de experiéncia no magistério;

VI- Residir no municipio do polo UAB para o qual pleiteia a vaga, ou proximo a
ele;

§ 12 Para os efeitos deste edital, considera-se professor da educag¢do basica o
docente que tenha atuado em sala de aula em qualquer das trés etapas da educagdo
basica, sendo elas pré-escola, ensino fundamental e ensino médio, conforme estabelecido
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei n? 9394, de 20 de dezembro de
1996.

2 DAS INSCRICOES

Art. 52 - Os interessados em participar do processo seletivo deverdo efetuar a sua
inscrigdo, exclusivamente por meio eletronico, conforme art. 62 deste edital. Ressalta-se
que os interessados deverao observar cronograma de datas contidas no ANEXO II do
Edital.



§ 12 - Tanto o e-mail de confirmacdo de dados quanto o arquivo Unico deverao
ser identificados no titulo/assunto, na ordem: CPF e Polo/cidade de concorréncia pelo

candidato.

§ 22 - O arquivo unico, em formato PDF, devera conter a documentagdo exigida
(copias digitalizadas legiveis).
Art. 62 - As inscrigdes serdo gratuitas e ocorrerdo, exclusivamente, por meio

eletronico, a partir da 0hOOmin do dia 18 de Junho de 2020 até 23h59min do dia 20 de
_junho de 2020, e o candidato devera obedecer a seguinte regra:

I-  Acessar o site do CEAD/ UFPI http://cead.ufpi.br/, no qual estardo disponiveis,
online, este Edital e o formulario de inscricao.

II-  Enviar para o e-mail: seletivo2020coordenadorpolo@gmail.com, em arquivo

unico, em formato PDF, a documentacdo discriminada abaixo (copias digitalizadas

legiveis), na seguinte ordem:

a) documento de identificacao oficial com foto, acompanhado de Cadastro de
Pessoa Fisica (RG e CPF);

b) diploma de graduacdo ou certidao equivalente compativel com a formagao
exigida;
c) documentagao comprobatoéria conforme previsto no Art. 7 deste edital;

d) Titulo Eleitoral e comprovante de quitacgao eleitoral;

e) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, para os candidatos
do sexo masculino;

f) comprovante de residéncia atualizado;

g) documento comprobatério de vinculo legal com o UFPL

3 DO PROCESSO SELETIVO
Art. 72 - O processo seletivo dos candidatos sera constituido por analise documental

e curricular.

§ 19 Serdo indeferidas as inscrigdes com documentagdo incompleta e alheia ao
contexto da selegao.

§ 22 A Andlise de Curriculo sera efetuada de acordo com as pontuagdes descritas na
tabela a seguir:


http://cead.ufpi.br/
http://cead.ufpi.br/
http://csep.ifpi.edu.br/csep/publico/index
mailto:seletivo2020coordenadorpolo@gmail.com

PONTUACAO

TITULO
PONTUACAO
MAXIMA
Possuir titulo de doutor na area de educacao, gestdao 40 40
educacional ou gestao escolar
Possuir titulo de mestre na area de educagdo, gestao 30 30
educacional ou gestao escolar
Possuir titulo de especialista na 4area de gestao 10 10
educacional ou gestao escolar
Experiéncia profissional em gestao escolar presencial 0,5 por ano 2,0
Experiéncia profissional em gestdo escolar na
mfdalidade a dﬁsténcia no ambito di UAB/UFPI 10 porano 80
Cursos de formacgao para atuar na Educac¢ao na 0,5 por 20
modalidade a distancia (a partir de 120 horas) curso ’
Experiéncia profissional em docéncia na Educacao 1 por 15
Basica ou Superior ano
Experiéncia profissional em docéncia na Educacao 1 por 10
Basica ou Superior a distancia disciplina

§ 3°
atender aos requisitos a seguir, na seguinte ordem:

Em caso de empate nas pontuagdes finais, terd preferéncia o candidato que

[.  Maior tempo de experiéncia em Gestao Educacional na modalidade a distancia;

I1. Maior idade.

§ 42 Oresultado sera divulgado no site http://cead.ufpi.br/, Conforme cronograma

Anexo II deste edital;

§ 52 A interposicdo de recurso do resultado preliminar ocorrera, exclusivamente, por

meio eletronico (e-mail) seletivo2020coordenadorpolo@gmail.com , a partir da
0hO01min até 23h59min do dia 20/06/2020, devendo ser usado o formulario descrito

no anexo I;

§ 62 O resultado final sera divulgado

no site: http://cead.ufpi.br/

4 DAS ATRIBUICOES

Art. 82 - O Coordenador de Polo devera:

I- participar de reunides com as coordenagdes dos cursos ofertados no polo,

bem como das capacitacdes agendadas;
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II- responder administrativamente pelo polo de apoio presencial;

I[lI- supervisionar e acompanhar os professores mediadores presenciais nas
aplicacdes das avaliagdes e demais atividades;

IV-  manter-se informado sobre o calendario académico do polo, alertando para
possiveis impossibilidades de atender as necessidades do curso, em virtude de feriados

locais, exames ou concursos, devendo avisar com antecedéncia;

V- acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelo Professor
Mediador presencial, a fim de auxilia-lo/orienta-lo no que for necessario em consonancia
com a coordenacao/mediacao;

VI- assinar e encaminhar a coordenac¢do de mediacdo e de curso o relatério mensal
de atividades dos professores mediadores presenciais;

VII- viabilizar o funcionamento e acesso dos estudantes ao laboratério de
informatica;

VilI-auxiliar e viabilizar a divulgacdo, na comunidade académica, do processo
seletivo de estudantes e de professores mediadores;

IX- acompanhar e gerenciar o recebimento e envio de documentos;

X- manter um sistema de informacdo a respeito do programa e das ac¢des que
ocorrem no polo;

XI- participar das atividades de capacitacao e atualizacao que lhe forem oferecidas;

XII- assessorar o Coordenador do Curso e manté-lo informado sobre o
desenvolvimento das atividades do curso no polo;

XIlI-acompanhar as atividades académicas do curso, cuidando dos registros de
informacao local;

XIV-gerenciar as atividades presenciais no polo;
XV- realizar eventos académicos e de integracdo do polo a comunidade;

XVI- participar do acolhimento dos alunos nos polos e colaborar com esse processo.

XVII- estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando, no polo, as
acOes sob sua responsabilidade e buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, a fim
de promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

XVIII- promover acgdes de permanéncia dos estudantes no curso visando ao
aproveitamento e a diminuicdo da evasao;

XIX-elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatorios periddicos de
acordo com defini¢Ges da Diretoria de Educagdo a Distancia — DED.



5 DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA

Art. 92 - Sera feito um Cadastro de Reserva para a funcao de Coordenador de
Polo de Apoio Presencial para eventual atuacdo cumprindo carga horaria estabelecida
neste Edital.
6 DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 10 - O candidato selecionado para a funcao de Coordenador de Polo sera
designado por ato do Reitor da Universidade Federal do Piaui.

Art. 11 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo apresentada
pelo candidato implicara o indeferimento da inscrigdo, a qualquer tempo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

Art. 12 E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados junto a
UFPI para fins de convocagao.

Art. 13 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de
publicac¢do do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 14 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao.

Art. 15 O candidato selecionado como bolsista tera direito a uma bolsa remunerada
que, atualmente, estd no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), que sera paga pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do Ministério da Educacao.

Art. 16 Caso o Coordenador do Polo ndo esteja atendendo as respectivas
demandas, responsabilidades e atribui¢des indicadas no item 4, podera ser desligado da
funcao/Programa UAB/CEAD/UFPI, o que implicard na sua substituicdo pelo proximo
candidato apto, de acordo com a ordem de classificacao do resultado final deste edital.

Art. 17 O resultado final desta sele¢do sera divulgado no Diario Oficial da Unido.

Teresina, 18 de maio de 2020.

./
I\

GILDASIO GUEDES FERNANDES
Diretor do CEAD/UFPI



ANEXO I
Formulario para recurso referente a selecdo de que trata o Edital n? 21, de 18 de
maio de 2020

Motivo do recurso:

Fundamentacao:

| I ToF: | Data.......... Y — Y —

Assinatura do candidato



ANEXO II - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAOQ

DATA EVENTO

18/05/2020 Publicac¢do do Edital - SITE http://cead.ufpi.br/

18/06/2020 (00h00)a | Enyio de Inscrigdo pelo email: seletivo2020coordenadorpolo@gmail.com
20/06/2020(23h59)

22/06/2020 Homologacao das inscri¢des

23/06/2020 Interposicdo de recurso.

24/06/2020 Resultado da Interposi¢do de Recursos

25/06/2020 Anadlise do Curri culo / Divulgagio do resultado da pontuacgdo do Curriculo
26/06/2020 Interposicdo de Recurso

27/06/2020 Resultado da Interposicdo do Recurso

28/06/2020 Resultado final
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