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EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI

Processo Seletivo simplificado para a fun¢éo Coordenador de Curso
de ExtensGo do Centro de Educagdo Aberta e a Distdncia da
Universidade Federal do Piaui - CEAD/UFPI.

A Diretora do Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) da Universidade Federal do Piaui (UFPI),
e o Coordenador da Universidade Aberta do Brasil (UAB) no ambito da UFPI, no uso de suas
atribuicdes legais e, em observancia as disposicdes contidas nas Leis 11.273/2006 e 11.502/2007, nas
Portarias CAPES 309/2024 e 33/2023 e na Instru¢do Normativa DED/CAPES 02/2017, tornam publico
os regramentos para a realizacdo do Processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas e a
formacdo de cadastro de reserva (CR) de candidatos a funcdo de Coordenador de Curso de extensdo
“Formacao para Docéncia e Gestdo em Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacéo
Escolar Quilombola” para, na condicdo de Bolsista UAB/CAPES, atuar junto ao CEAD/UFPI, nos
termos do presente Edital.

1 DAS DISPOSIC@ES INICIAIS

1.1 O processo seletivo destina-se, exclusivamente, ao preenchimento de vagas e a formacdo de
cadastro de reserva (CR) de candidatos a funcdo de Coordenador de Curso de extensdo
“Formacdo para Docéncia e Gestdo em Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e
Educacdo Escolar Quilombola” para, na condigdo de Bolsista UAB/CAPES, atuar junto ao
CEAD/UFPI.

1.2 O processo seletivo sera conduzido por Comissdo designada para este fim, constituida de
membros vinculados ao CEAD/UFPI, e executado conforme o Cronograma de Execuc¢do (Anexo I).

1.3 Todas as informacdes inerentes ao processo seletivo serdo divulgadas no site oficial do CEAD/UFPI
(www.cead.ufpi.br).

2 DASVAGAS

2.1 O processo seletivo tem como Unico objetivo o provimento de vagas e a formacdo de cadastro de
reserva para a fun¢do de Coordenador de Curso de extensdo “Formacdo para Docéncia e
Gestdo em Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola”, de
acordo com a demanda apresentada no Quadro - subitem 2.3.

2.2 Sobre o cadastro de reserva, significa que, além de preencher as vagas imediatas, o cadastro de
reserva de candidatos podera ser utilizado para convocacgGes futuras conforme a necessidade da
institui¢ao.

2.3 QUADRO - FUNCAO/AREA
Funcao Vagas

Coordenador do Curso extensdo “Formacéo para Docéncia e Gestdo 01 (uma) vaga + CR
em Educacio para as RelacBes Etnico-Raciais e Educacéo
Escolar Quilombola” CEAD/UFPI
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3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Do total de vagas previstas ou que vierem a surgir durante a validade deste Edital, até 20% (vinte

por cento) sera reservado para pessoas negras (pretas e pardas), nos termos da Lei n.2 12.990, de

09 de junho de 2014.

3.1.1 A reserva de vagas para pessoas negras serda aplicada sempre que o numero de vagas
ofertadas no processo seletivo for igual ou superior a 03 (trés), por Coordenacado de Curso.

3.1.2 No caso de preenchimento de novas vagas durante o prazo de validade deste edital, a
convocacao dos candidatos autodeclarados negros sera feita de forma alternada, de modo
gue a 32 vaga a ser preenchida serd destinada a esse grupo. Para cada grupo subsequente
de 5 novas vagas que surgirem, a 52 vaga serd destinada aos candidatos autodeclarados
negros. Isso inclui vagas numeradas como 5, 10, 15, 20, e assim por diante.

Poderdo concorrer a reserva de vagas de que trata este item e seus subitens, aqueles que se

autodeclararem pessoas pretas ou pardas no ato de inscricdo (ver Anexo Il), conforme o quesito

cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

O candidato enquadrado na politica de cotas poderd concorrer concomitantemente as vagas

reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no

processo seletivo.

No caso de ndo haver candidatos da politica de cotas aprovados em numero suficiente para que

sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla

concorréncia.

O candidato convocado para preenchimento de vaga reservada a pessoas autodeclaradas negras

(pretas e pardas) deverd entregar, no ato de admissdo da funcdo, Termo de Autodeclaracao

Etnico-Racial (Anexo 11).

3.6 Na hipdtese de constatacao de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo e,

se ja tiver sido convocado e admitido na funcdo, sua admissdo podera ser anulada, cuja
circunstancia ocorrerd apds procedimento administrativo de averiguacdao, no qual o candidato
terd seus direitos assegurados ao contraditdério e a ampla defesa. Todavia, uma vez constatada
declaracdo falsa, outras sancdes legais aplicdveis poderdao ser impostas, conforme previsto pela
legislacdo vigente.

4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1

Do total de vagas previstas ou que vierem a surgir durante a validade deste Edital, até 5% (cinco
por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, nos termos do Decreto n.2 9.508, de
24/09/2018.

4.1.1 A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia serd aplicada sempre que o numero de
vagas ofertadas no processo seletivo for igual ou superior a 05 (cinco), por Coordenacdo de
Curso.

4.1.2 No caso do preenchimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste
Edital, a convocacdo dos candidatos do cadastro de reserva com deficiéncia seguira um
padrdo de alternancia em que a 52 vaga serd destinada para esse grupo. Para cada grupo



4.2

4.3

4.4

4.5

4.6
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subsequente de 20 vagas, a partir da 212, a 202 vaga serd deste grupo, como as vagas de

numero 21, 41, 61 e assim por diante.
Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas. A avaliacdo da deficiéncia, quando necessdria, serd biopsicossocial, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e levard em conta: 1) os impedimentos nas funcdes e nas
estruturas do corpo; Il) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais; Ill) a limitacdo no
desempenho de atividades; e IV) a restricao de participagao.
O candidato enquadrado na politica de cotas concorrera concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo.
No caso de nao haver candidatos da politica de cotas aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla
concorréncia.
O candidato convocado para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera entregar, no ato
de admisscao da funcdo, Declaracdo de Ciéncia (Anexo lll). Além disso, precisa apresentar laudo
médico original e legivel, atestando a tipologia e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
contendo nome, assinatura e CRM (Conselho Regional de Medicina) do médico especialista.
Na hipétese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do processo seletivo

e, se ja tiver sido convocado e admitido na fun¢do, sua admissdao podera ser anulada, cuja
circunstancia ocorrera apds procedimento administrativo de averiguagdo, no qual o candidato terd
seus direitos assegurados ao contraditério e a ampla defesa. Todavia, uma vez constatada declarac¢ao
falsa, outras sangdes legais aplicaveis poderao ser impostas, conforme previsto pela legislacao vigente.

5
5.1

DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

Sao requisitos obrigatdrios para participar do processo seletivo:

a) Possuir experiéncia minima de 01 (um) ano de exercicio no magistério superior;

b) Possuir titulo de Especializacdo ou pds-graduacdo (mestrado e doutorado) com pesquisas na
area envolvendo questdes étnico-raciais, ou em outras areas de humanas com dissertacao ou
tese em com pesquisas na area envolvendo questdes étnico-raciais;

c) Possuir formacdo em Pedagogia ou licenciatura em qualquer drea do conhecimento;

d) Ser docente integrante da carreira do magistério superior do quadro efetivo da UFPI;

e) Ter Experiéncia como professor(a);

f) Ter experiéncia em coordenacdo de programas educacionais ou projetos relacionados com
questdes étnico-raciais e/ou educacad quilombola;

g) Experiéncia em Educacdo a Distancia;

h) Estar em efetivo exercicio das fun¢Ges docentes;

i) Ter graduacdo e pds-graduacdo stricto sensu na area ou em areas afins da funcdo pleiteada
(conforme classificacdo da CAPES);

j) Ter disponibilidade de tempo e habilidade técnica para o exercicio da funcdo pleiteada,
referente a gestdo de processos académico-administrativos e pedagodgicos no ambito da
Educacdo a Distancia, e demais atribuicGes proprias do cargo de Coordenador de Curso de
extensdo “Formagdo para Docéncia e Gestdo em Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais e
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Educacdo Escolar Quilombola” do CEAD/UFPI, o que inclui o cumprimento de carga horaria
semanal de trabalho presencial na respectiva Coordenacdo de Curso no sede Administrativa
do CEAD/UFPI/Campus da Ininga, Teresina/Pl. Além disso, ter disponibilidade para se
deslocar/viajar aos polos de apoio presencial onde o curso é ofertado, sempre que necessario,
para executar e/ou acompanhar as atividades inerentes a fun¢do de Coordenador de Curso,
respeitando as normas regimentais do CEAD, da UFPI e de preceitos legais pertinentes em
geral.

6 DAS INSCRICOES

6.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 24/01/25 a 08/02/25, por meio do envio dos
documentos listados nas alineas a seguir, na mesma sequéncia, em um unico arquivo PDF, para o e-
mail seletivocead.cafs@gmail.com. Tanto o “nome” do arquivo quanto o “assunto” do e-mail devem

conter o CPF e a fungdo pleiteada (Exemplo: 123.***.456-** — COORDENADOR DO CURSO DE
extensdo Formagdo para Docéncia e Gestdo em Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais e
Educacao Escolar Quilombola.PDF).

Documenos necessarios a inscricdo:

a)
b)

j)

Requerimento de Inscricdo (Anexo IV) devidamente preenchido e assinado pelo candidato;

Cépia dos documentos pessoais (RG e CPF ou somente RG, se constar o nimero do CPF, ou
somente CNH valida);

Comprovante de endereco atual (um dos ultimos trés meses que antecedem a publicacdo
deste Edital);

Comprovante de 01 (um) ano de experiéncia no magistério superior;

Declaracdo de vinculo efetivo com a UFPI gerada no SigRH, na qual conste o cargo/func¢do que
ocupa e o setor de lotacdo;

Declaracdo de efetivo exercicio das funcbes docentes, emitida pelo Departamento ou
Coordenacdo de Curso na qual o candidato é lotado;

Cépia do diploma de graduacgao e de pés-graduacao stricto sensu na drea ou em areas afins da
funcdo pleiteada (conforme classificacdo da CAPES) ;

Declaracdo de disponibilidade (Anexo V);

Tabela de Andlise do Curriculo (Anexo VI) preenchida pelo candidato e acompanhada dos
respectivos comprovantes de titulacdo, qualificacdo e experiéncia profissional,
invariavelmente respeitando a ordem e a quantidade mdaxima de cada item indicado na
referida Tabela;

Declaragdo de Autenticidade dos documentos apresentados (Anexo VII).

6.1 Diplomas e certificados de conclusdo de curso deverdo ser apresentados em frente e verso.
Somente serdo aceitos diplomas e certificados expedidos por instituicGes de ensino superior
reconhecidas pelo Ministério da Educacdo. Diplomas e certificados expedidos por instituicdes
estrangeiras deverdo ser acompanhados dos respectivos comprovantes de revalidacdo no Brasil.

6.2 Para efeito de comprovacdo do curso de licenciatura serdo aceitos: diploma de licenciatura plena;
diploma de licenciatura curta; diploma de segunda licenciatura; diploma de bacharelado
acompanhado de certificado (ndo declaragdo ou certiddo) de conclusao de programa especial de
formacgdo pedagdgica, com carga horaria minima de 540 horas, devidamente registrado, conforme
Resolugdo CNE n.2 2, de 26/06/1997; diploma de bacharelado acompanhado de certificado (ndo
declaracdo ou certiddo) de conclusdo de curso de formacdo pedagdgica para graduados ndo
licenciados, com carga hordria minima de 1.000 horas, devidamente registrado, conforme
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Resolucdo CNE n.2 2, de 01/07/2015; e diploma de bacharelado acompanhado de certificado (ndo
declaracdo ou certiddo) de conclusdo de formacgdo pedagdgica para graduados, com carga horaria
minima de 760 horas, devidamente registrado, conforme Resolu¢do CNE n.2 2, de 20/12/2019.

6.3 Para efeito de comprovagao da experiéncia profissional sera aceito documento assinado pela
autoridade competente da instituicdo empregadora, de forma manual ou digital, desde que
conste cargo/funcdo, area e/ou disciplina, nivel e/ou modalidade de ensino e vigéncia (data de
inicio e, quando se tratar de experiéncia transcorrida, data de término) da atuagdo profissional.
Documento com autenticagdo eletronica devera conter link de acesso e codigo de verificagao.

6.4 Para efeitos de experiéncia no magistério, deverdo ser consideradas aquelas atividades dispostas
no §22 do Art. 67 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

6.5 Somente sera aceita a documentagdao enviada em um unico e-mail e um Unico arquivo, dentro
do limite de data e hordrio definidos neste Edital. Documentacdo com estrutura diversa da
estabelecida neste item sera desconsiderada e ndo constard como inscricao.

6.6 Caso o candidato submeta mais de um pedido de inscricdo para a mesma funcdo, serd
considerado apenas o mais recente, observando-se data e hordrio de entrada na caixa de e-mail.

6.7 Nao serd aceita inscrigao por outros meios, nem havera, sob qualquer motivo, inscrigao provisoéria
ou condicional, com documentagdo incompleta.

6.8 O candidato que apresentar documentacdo incompleta, ilegivel, incompreensivel ou deixar de
seguir as regras de envio terd o pedido de inscricao indeferido.

6.9 O CEAD/UFPI, por meio da Comissdo de Selecdo, ndo se responsabilizara por pedidos de inscrigdes
nado recebidos dentro do prazo previsto no presente edital, conforme item 6, subitem
6.1 e Cronograma (Anexo 1), seja em decorréncia de eventuais problemas técnicos
(congestionamento das linhas de transmissdo, falhas nos canais de comunicacdo etc.) ou

procedimentos indevidos praticados pelo candidato (falta ou ilegibilidade de documentos,
arquivos enviados com senhas, corrompidos etc.) ou por qualquer outra situacdo que
impossibilite a efetivacao da inscrigao.

6.10 Somente sera aceito o pedido de inscricdo do candidato que atender integralmente as
condicOes estabelecidas neste Edital.

6.11 O CEAD/UFPI, por meio da Comissdo de Selecdo, reserva-se o direito de solicitar cdpias ou
documentos originais para verificacao caso haja alguma duvida ou inconsisténcia das informacdes.

7 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo incluira as seguintes etapas:

7.1 Inscricdes (eliminatdria): esta etapa consistira na conferéncia da documentagdo e dos
procedimentos obrigatérios para a submissao de pedido de inscri¢cdo, sendo indeferido aquele que
ndo atender integralmente as regras deste Edital.

7.2 Analise de curriculo (classificatoria): esta etapa consistird na analise e na atribuicdo de pontos a
titulacdo, qualificacdo e experiéncia profissional apresentadas pelo candidato, respeitando a
quantidade maxima indicada em cada item da Tabela de Pontuagdo - Andlise do Curriculo (Anexo
VI). Os pontos requeridos pelo candidato na referida Tabela que ndo forem devidamente
comprovados ndo serdo contabilizados.

8 DOS RECURSOS

8.1 Em todas as etapas do processo de selecdo admitir-se-a a apresentacdo de recursos a Comissdo de
Selecdo, mediante envio de formulario proprio preenchido e assinado pelo candidato (ver Anexo
VIIl) para o e-mail seletivocead.cafs@gmail.com, na data indicada no Cronograma de Execucdo
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(Anexo 1).

8.2 O recurso consistira na apresentacdao de argumentos contra o resultado de alguma etapa do
seletivo, com a devida fundamentagdo e comprovacgao. Isso implica que os candidatos devem ser
claros e especificos em suas contestagdes, fornecendo evidéncias que sustentem suas
reivindicagdes.

8.3 O recurso se destina a corrigir possiveis equivocos identificados nos atos da Comissdo e/ou nos
procedimentos do processo de selecdo, jamais para reparar falhas cometidas pelo candidato no
momento da inscricdo, como erros no preenchimento dos formuldrios, perda de prazos,
documentos ausentes ou ilegiveis, entre outros.

8.4 A analise dos recursos serd realizada pela Comissao de Selecao.

8.5 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso.

9 DA CLASSIFICAGCAO

9.1 A classificacdo final do processo seletivo, independentemente da pontuacdo obtida pelos
candidatos, obedecera a seguinte ordem de prioridades:
a) Docente lotado no Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da UFPI;

b) Docente lotado em outra unidade de ensino da UFPI.

9.2 Respeitando-se a escala de prioridades expressa no item anterior, e o sistema de reserva de vagas,
a classificagdo do candidato no processo seletivo seguird a ordem decrescente da soma das
pontuacgbes obtidas pelos candidatos nas etapas: Andlise do Curriculo e Entrevista.

9.3 Havendo empate entre dois ou mais candidatos o desempate se dara na sequéncia dos critérios
indicados nas alineas “a” a “d”, a seguir, respeitando-se a escala de prioridades e o sistema de
reserva de vagas:

a) Maior pontuacdo por tempo de experiéncia em Coordenacdo de Curso de Graduacdo na
modalidade EaD na area ou em darea afim da fungdo pleiteada;
b) Maior pontuacdo por tempo de experiéncia no magistério superior na modalidade EaD na UFPI;
c) Maior pontuacdo por tempo de experiéncia no magistério superior;
d) Maior idade, considerando ano, més e dia, conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, da Lei n.2
10.741/2003.

9.4 Os candidatos aprovados/classificados além do limite do nimero de vagas previsto neste Edital
serdo automaticamente incluidos no cadastro de reserva, mantendo-se a ordem de classificacdo
obtida no resultado do processo seletivo (ponstuacdo da Anaslise de Curriculo), respeitando-se a
escala de prioridades e o sistema de reserva de vagas.

10 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1 O resultado final sera divulgado apds concluidas todas as etapas e os eventuais recursos,
classificando até 04 (quatro) vezes o numero de vagas, por funcdo, conforme o subitem 2.3
deste Edital, obedecendo a ordem decrescente de classificacado.

10.2 O resultado de todas as etapas do processo seletivo, incluindo a apreciagao dos recursos, sera
divulgado no site oficial do CEAD/UFPI (www.cead.ufpi.br), conforme o Cronograma de
Execucdo (Anexo I).

11 DA CONVOCAGCAO E LOTACAO
11.1A convocagao dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto neste Edital,
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seguira estritamente a ordem de classificacdo, respeitando-se a escala de prioridades e o
sistema de reserva de vagas.

11.2A convocacdo de candidatos do cadastro de reserva ficara condicionada a necessidade do
CEAD/UFPI durante o periodo de validade deste Edital, obedecendo precisamente a ordem de
classificacdo, respeitando-se a escala de prioridade e o sistema de reserva de vagas.

11.30 candidato sera lotado no curso/fungdo para a qual foi classificado/convocado.

11.4A critério da Direcdo do CEAD/UFPI, havendo necessidade e compatibilidade de atribuicGes, o
candidato integrante do cadastro de reserva podera ser convocado para Coordenacgao de Curso
diversa da pleiteada, respeitando-se a ordem de classificagdo, a escala de prioridades e o
sistema de reserva de vagas, sendo facultado ao candidato aceitar ou ndo, sem prejuizo de sua
colocagao na lista de espera original.

11.5Durante o prazo de validade deste Edital, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo,
uma unica vez.

11.6Se algum candidato classificado/convocado decidir pela desisténcia da funcdo, ele devera
formalizar sua renuncia seguindo os mesmos procedimentos institucionais estabelecidos (envio
de documento formal via e-mail). Ao fazer isso, o candidato serd automaticamente desligado
do processo seletivo e ndo terd direito a reintegracao a lista de classificados.

12 DAS CONDIGCOES PARA ASSUMIR A FUNGCAO
12.1 Entregar, em data, horario e local (fisico ou eletronico) indicados no ato/instrumento da
convocagao, os seguintes documentos:

a) Termo de Compromisso de Coordenador de Curso UAB/CAPES e Declaragdo de Ndo Acumulo
de Bolsas CAPES (conforme modelos que serdo disponibilizados no mesmo instrumento da
convocagao);

b) Cépia dos documentos pessoais (RG e CPF ou somente RG, se constar o numero do CPF, ou
somente CNH valida);

¢) Comprovante de 01 (um) ano de experiéncia no magistério superior;

d) Cépia do diploma de pds-graduacdo stricto sensu na drea ou em 4dreas afins (conforme
classificacdo da CAPES) da funcdo pleiteada;
e) Declaracdo de Legalidade (Anexo IX);

f) Termo de Autodeclaracdo Etnico-Racial, no caso de candidato convocado para vaga reservada
a pessoas negras — pretas e pardas (Anexo Il);

g) Declaracdo de Ciéncia (Anexo lll), no caso de candidato convocado para vaga reservada a
pessoas com deficiéncia;

h) Laudo médico original e legivel, atestando a tipologia e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), contendo nome, assinatura e CRM do médico especialista, no caso de candidato
convocado para vaga reservada a pessoas com deficiéncia.

12.2 Atender integralmente as normas contidas nas Leis 11.273/2006 e 11.502/2007, Portarias
CAPES 309/2024 e 33/2023 e Instrucdo Normativa DED/CAPES 02/2017.

12.3 N3&o estar vinculado a outros programas/projetos/cursos com bolsa cujo pagamento tenha por
base a Lei n.2 11.273/2006 ou outro tipo de bolsa concedida pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto
quando expressamente admitido em regulamentagdo prépria da CAPES.

12.4 Ndo ter nenhuma pendéncia junto aos programas/projetos/cursos UAB/CAPES.
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13 DA CARGA HORARIA DE TRABALHO, VALOR, QUANTIDADE E CONDIGOES PARA RECEBIMENTO
DAS BOLSAS

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

A carga horaria semanal de trabalho do Coordenador de Curso de Graduagdo do CEAD/UFPI
sera de 20 (vinte) horas semanais, conforme Resolugdo CONSUN/UFPI n.2 42/2018.

O Coordenador de Curso de Extensdo/CEAD/UFPI fard jus a bolsa concedida para atuacdo
em atividades de coordenacdo dos cursos implantados no ambito do Sistema UAB e no
desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos, no valor de RS 2.000,00
(dois mil reais) mensais, conforme estabelce a Portaria CAPES n.2 309, de 27 de setembro de
2024.

Em consonancia a Instrucdo Normativa DED/CAPES n.2 02/2017, serd concedida uma
mensalidade de bolsa para o Coordenador enquanto o curso tiver alunos ativos, respeitado
numero minimo de alunos e de polos estabelecido pela CAPES.

A vigéncia das bolsas é restrita ao periodo de execug¢do do curso (5 meses a partir do inicio
das atividades) junto projeto ou programa aprovado a partir dos editais do Sistema UAB.

E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o beneficidrio tenha exercido mais de uma fungdao no ambito dos
programas/projetos/cursos UAB/CAPES no respectivo periodo.

As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha
por base a Lei n.2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentacao prépria.

O pagamento da primeira parcela da bolsa é previsto para o més subsequente ao més de
inicio das atividades junto ao curso/CEAD/UFPI, desde que haja tempo habil para tramitagdo
da solicitagdo do referido pagamento junto ao Sistema UAB (SisUAB).

O recebimento da bolsa fica condicionado ao cumprimento das obrigacdes inerentes a
funcdo de Coordenador de Curso, nos termos do presente Edital e demais determinacdes da
Direcdo do CEAD/UFPI, bem como o que dispde o art. 52 da Portaria n. 309/2024, nos seus
incisolaV.

A qualquer tempo, a Dire¢do do CEAD/UFPI podera avaliar o desempenho do Coordenador
de Curso, sobretudo em relacdo ao efetivo cumprimento das atribuicdes inerentes a sua
funcdo.

13.10 O Coordenador de Curso que ndo estiver atendendo as demandas relacionadas a funcdo e

desempenhando suas atribuices de forma satisfatéria junto ao CEAD, Polos de Apoio
Presencial onde o curso é ofertado e demais instancias da UFPI, podera ser desvinculado do
programa UAB/CAPES, com a imediata suspensdo da bolsa, a qualquer tempo.

14 DAS OBRIGAGOES E ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE CURSO
14.1 S3o obrigacGes e atribuicées do Coordenador de Curso de Graduagdo do CEAD/UFPI:

a)

Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades descritas

no Termo de Compromisso;

b)

Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocucdo com sua instituicdo de

ensino;

c) Observar as orientacGes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista desempenha as
suas atividades - se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no pais;

d)

Participar, quando convocado pela CAPES, de comissdo ad hoc, reunides, semindrios ou



f)

g)

h)

a)
r)
s)

t)
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guaisquer outros tipos de eventos;

Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e termos
de atualizacdo determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU);

Firmar declaragao especifica de que ndao possui outros pagamentos de bolsas em desacordo
com a legislagdo vigente;

Disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer
recursos educacionais desenvolvidos no cumprimento das atribui¢des como bolsista CAPES. Os
recursos educacionais serdo desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido
crédito de autoria. A titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais: materiais
didaticos, videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas,
dentre outros;

Entregar, em tempo, os documentos solicitados pela Coordenacdo Geral UAB para o seu
cadastro no Sistema de Gerenciamento de Bolsas da CAPES (SGB) e posterior recebimento da(s)
bolsa(s);

Elaborar e entregar, no final de cada semestre, ou quando solicitado, relatério da execucao
das atividades previstas;

Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

Participar das atividades de capacitagdo e de atualizagdo desenvolvidas na instituicdo de
ensino;

Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboragcao de
materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do aluno;

Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e de capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso;

Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliacdo do aluno;
Participar dos féruns virtuais e presenciais da area de atuacao;

Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em conjunto
com o Coordenador UAB,;

Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

Verificar in loco o bom andamento do curso;

Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de
tutoria e dos coordenadores de polo;

Informar a Direcdo do CEAD e/ou ao coordenador UAB/UFPI a relacdo mensal de bolsistas
aptos e inaptos ao recebimento de bolsas;

Auxiliar o coordenador UAB/UFPI na elaboragdo da planilha financeira do curso;

Acompanhar, articular e executar acdes académicas de chefia de curso de graduagao da UFPI,
fundamentado em normativos e em rotinas institucionais de forma integrada as rotinas, as
praticas e aos normativos da UAB;

Gerenciar as acbes académicas e administrativas no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas - SIGAA/UFPI.
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15 DA POLITICA DE PROTEGAO DE DADOS

15.1

O candidato inscrito autoriza expressamente que o Centro de Educacdo Aberta e a Distancia

(CEAD) da Universidade Federal do Piaui (UFPI), doravante denominado CONTROLADORA, em
razdo do presente certame, disponha dos seus dados pessoais e dos seus dados pessoais
sensiveis, de acordo com os artigos 72 e 11 da Lei n.2 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de
Dados (LGPD), e da Politica de Privacidade e de Tratamento de Dados Pessoais da UFPI, nos
termos da Resolugdo CONSUN/UFPI n.2 39, de 11/10/2021.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1

16.2

16.3

Ao submeter pedido de inscricao para participar do processo seletivo regido por este edital, o
candidato aceitard automaticamente, de forma livre e esclarecida, todas as regras e condi¢des
aqui definidas.

O descumprimento das regras e condicGes previstas neste instrumento de selecdo implicard na
eliminacdo do candidato, a qualquer tempo, do processo seletivo.

A validade do resultado do processo seletivo regido por Edital sera de até 5 (cinco) anos MW a
contar da data de publicagio. Periodo de vigéncia improrrogavel. (1) Portaria CAPES n. 305/2024, art. 14,
pardgrafo Unico.

16.4 A Comissdo de Selecdo e/ou CEAD/UFPI n3o se responsabilizam por possiveis problemas de

16.5

16.6

comunicacao que possam ocorrer em fung¢dao de informagdes incorretas prestadas pelo
candidato no ato da inscricdao no processo seletivo, por informagdes nao recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢ao, congestionamento das linhas de
transmissdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
participacdo em qualquer das etapas do Edital, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar sua situacdo em todas as etapas do Edital (pedido de Inscricdes, Andlise de
Curriculo e Entrevista), resultados, recursos, convocacoes e possiveis aditivos.

E de inteira responsabilidade do candidato participar e acompanhar todas as etapas do Processo
Seletivo regido por este instrumento de Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do e/ou pela Dire¢do do CEAD, sem
prejuizo do direito de recurso a instancias superiores.

Teresina-Pl, 21 de janeiro de 2025.

LiVIA FERNANDA NERY DA SILVA ILDEMIR FERREIRA DOS SANTOS
Diretora do CEAD/UFPI Coordenador UAB na UFPI
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ANEXO | - EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATA/PERIODO
Publicacao do Edital 21/01/2025
Inscrigdes - Submissdo dos pedidos de inscrigdo 24/01/2025 a 08/02/2025
Resultado dos pedidos de inscrigdes 12/02/2025
Interposi¢ao de recurso - pedidos de inscri¢cdes 13/02/2025 e
14/02/2025
- Resultado da interposi¢ao de recurso - pedidos de inscrigdes 15/02/2025 a
- Divulgacdo da Homologacgdo das inscrigdes apds recurso 17/02/2025
Resultado da Analise de Curriculo 20/02/2025
Interposicdo de recurso - Analise de Curriculo 21/02/2025 e
22/02/2025
- Resultado da Interposi¢do de recurso - Analise de Curriculo e 24/02/2025
- Divulgagdo da Analise de Curriculo apds recurso
Resultado preliminar 24/02/2025
Interposicao de recurso - Resultado Preliminar 25/02/2025
- Resultado de recurso - Resultado Preliminar 26/02/2025

Resultado Final

* Todas as informacgdes referentes ao processo seletivo, incluindo etapas e respectivos resultados, serdo
divulgadas no site do CEAD (www.cead.ufpi.br)

* E de inteira responsabilidade do candidato paeticipar e acompanhar todas os eventos, informacdes e etapas
do processo seletivo.


http://www.cead.ufpi.br/
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ANEXO Il - EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI

TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (PESSOAS NEGRAS)

Eu, , CPF n.2 )
declaro-me , para concorrer a vaga reservada a pessoas negras na funcdo de
Coordenador do Curso de Extensdo em , do

Centro de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal do Piaui, estando ciente de que
pessoas negras sao aquelas que se autodeclaram pretas ou pardas, conforme o quesito de cor ou raca
utilizado pela Fundacado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), estando ciente de que, na
hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, serei eliminado do processo seletivo e, se ja tiversido
convocado, ficarei sujeito a anulagdo de minha admissdo na func¢do, apds procedimento
administrativo de averiguacdo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras san¢des cabiveis nos termos da Lei n.2 12.990, de 09/06/2014.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IIl - EDITAL N.2 05/2025- CEAD/UFPI

DECLARACAO DE CIENCIA (PESSOAS COM DEFICIENCIA)

Eu, CPF n.2 , declaro

estar ciente de todas as exigéncias para assumir vaga reservada a pessoas com deficiéncia na funcdo

de Coordenador do Curso de Extensdo em , do Centro de

Educagao Aberta e a Distancia da Universidade Federal do Piaui, considerando-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢ao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas. Declaro, ainda, estar ciente
de que na hipdtese de constatacdo de declaracgdo falsa, serei eliminado(a) do processo seletivo e, se
houver sido convocado(a), ficarei sujeito(a) a anulacdo de minha admissdo na funcdo, apds
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem

prejuizo de outras san¢des cabiveis, nos termos do Decreto n.2 9.508, de 24/09/2018.

Observagao: O laudo médico devera ser original e legivel, atestando a tipologia e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), contendo nome, assinatura e CRM do médico especialista, no caso de o(a)
candidato(a) optar por concorrer a vaga prevista para pessoas com deficiéncia. Caso contrario, o

laudo pode ser considerado invalido.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - EDITAL N.2 05/2025- CEAD/UFPI

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, , CPF: , e-mail:

, telefone (WhatsApp): , venho

requerer inscricdo no Processo de Selecdo destinado ao preenchimento de vagas e/ou a formacdo de
cadastro de reserva de candidatos a fun¢do de Coordenador do Curso de Extensdo em

, para, na condicdo de Bolsista UAB/CAPES, atuar junto ao

CEAD/UFPI, nos termos do Edital em epigrafe, conforme opc¢&es de concorréncia indicadas a seguir:

Escala de prioridade
() Docente lotado no CEAD/UFPI
() Docente lotado em outra unidade de ensino da UFPI
Categoria de vagas
( ) Vagas de ampla concorréncia
() Vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas)

() Vagas reservadas a pessoas com deficiéncia

Nestes termos, peco deferimento.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V - EDITAL N.2 05/2025- CEAD/UFPI

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , CPF n.2 , declaro,

junto ao Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) da Universidade Federal do Piaui (UFPI), ter
disponibilidade de tempo e habilidade técnica para o exercicio da funcdo de Coordenador do Curso de

Extensdao em do CEAD/UFPI, referente a gestdo de processos

académico-administrativos e pedagogicos no dmbito da Educacdo a Distancia e demais atribuicoes
préprias do cargo de Coordenador de Curso de Graduagdo do CEAD/UFPI, o que inclui o cumprimento
de carga horéria semanal de trabalho presencial na sede admnistratuiva do CEAD/UFPI, Campus da
Ininga/Teresina/Pl. Além disso, ter disponibilidade para viajar aos polos de apoio presencial onde o
curso é ofertado, sempre que necessario, para executar e/ou acompanhar atividades inerentes a
funcdo desempenhada, respeitando as normas regimentais do CEAD, da UFPI e dos preceitos legais

pertinentes em geral.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - EDITAL N.2 05/2025- CEAD/UFPI

TABELA DE ANALISE DO CURRICULO

Nome do(a) candidato(a):

CPF: Funcdo pleiteada:

Descrigdo dos itens .
Pontos por item

Doutorado na area da fungdo pleiteada*® 40
Mestrado na area da funcdo pleiteada*® 20
Especializagdo na area de Relagdes étnico- 10
raciais com, no minimo, 360 horas

Curso de graduagdo na area da fungdo 10

pleiteada

Curso de aperfeicoamento na area de EaD

.. 2,5 pontos por curso
com, no minimo, 120 horas ~ P P

Coordenagado de curso de graduagdo EaD na

area da fungdo pleiteada 2,5 pontos por

periodo letivo
Coordenagao de curso de graduagao EaD em 1,25 pontos por

areas afins a da funcgdo pleiteada periodo letivo
Coordenagdo de curso de graduagdo 0,75 pontos por
presencial periodo letivo
Membro de Colegiados de Curso ou de Nucleo 0,5 pontos por ano
Docente Estruturante (NDE) letivo

Experiéncia no magistério superior na 2,5 pontos por
modalidade EaD periodo letivo
Experiéncia no magistério superior na 1,25 pontos por
modalidade presencial periodo letivo
Coordenacgdo de projeto, de curso, de 02 pontos por
programa ou de evento de extensdo na atividade
modalidade EaD

Vivéncia em coordenagdo de programas 02 pontos por
educacionais ou atividade
projetos relacionados com questdes étnico-

raciais

Coordenacgdo de projeto, de programa ou de | 02 pontos por
evento de pesquisa na modalidade EaD atividade

TOTAL DE PONTOS

Pontuacgao
Pontos

Maximo de

pontos

item

40
20

10

10

20

10

2,5

20

10

10

10

10

requeridos
(para uso do
candidato)

por

Pontos
atribuidos
(para uso da
comissdo)
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ANEXO VII - EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI

DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE

Eu, , CPF n.2 , SIAPE n.2

, declaro, para os devidos fins, que me responsabilizo pela legalidade de minha

atuacdo na funcdo de Coordenador do Curso de Extensdao em , do

Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) da Universidade Federal do Piaui (UFPI), como
atividade esporadica remunerada, sem a possibilidade de reducdo e/ou sobreposi¢do de carga hordéria
de trabalho, considerando o regime juridico de contratacdo e o cumprimento das obrigacdes
inerentes ao cargo que ocupo em carater efetivo na UFPI, nos termos das normas internas e demais

regras do servico publico federal.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIII - EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO
Candidato(a): CPF:
ETAPA DO PROCESSO DE SELECAO

() Resultado dos pedidos de inscrigao

() Resultado da Andlise do Curriculo

() Resultado Preliminar

ARGUMENTACAO

Nestes termos, peco deferimento.

, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IX — EDITAL N.2 05/2025—- CEAD/UFPI
DECLARAGAO DE LEGALIDADE

Eu, , CPF n.2 , SIAPE n.2

, declaro, para os devidos fins, que me responsabilizo pela legalidade de minha

atuacdo na funcdo de Coordenador do Curso de Extensdao em , do

Centro de Educacdo Aberta e a Distancia (CEAD) da Universidade Federal do Piaui (UFPI), como
atividade esporadica remunerada, sem a possibilidade de reducdo e/ou sobreposi¢do de carga horaria
de trabalho, considerando o regime juridico de contratacdo e o cumprimento das obrigacGes
inerentes ao cargo que ocupo em carater efetivo na UFPI, nos termos das normas internas e demais

regras do servico publico federal.

Assinatura do(a) candidato(a)



